
 
Ministero dello Sviluppo Economico 

 
Accordo 

per l’utilizzazione della quota fissa residua e della quota variabile  
del  Fondo Unico di Amministrazione  

per il personale con qualifica non dirigenziale  
del  Ministero dello Sviluppo Economico - Comunicazioni  

anno 2008 
 
 

Il 18 giugno 2009 la Delegazione di parte pubblica del Ministero dello Sviluppo Economico 
e le organizzazioni sindacali abilitate alla contrattazione per il personale con qualifica non 
dirigenziale del Ministero dello Sviluppo Economico – Comunicazioni; 

 
VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) relativo al personale dei Ministeri per il 

quadriennio normativo 1998 – 2001, ed in particolare l’art. 31; 
 
VISTO il CCNL relativo al personale dei Ministeri per il quadriennio normativo 2006 – 2009; 
 
VISTO il CCNL integrativo per il quadriennio 2006 – 2009 relativo al personale con qualifica non 

dirigenziale del Ministero dello Sviluppo Economico//Comunicazioni sottoscritto in via 
definitiva il 18 giugno 2009 a seguito della certificazione del Dipartimento della Funzione 
Pubblica dell’ 11 giugno 2009; 

 
VISTO il decreto del Ministro dello Sviluppo Economico del 12 marzo 2009 di costituzione della 

Delegazione di Parte Pubblica per la contrattazione decentrata integrativa;  
   
VISTO  l’accordo per l’utilizzazione del Fondo unico di amministrazione (FUA) sottoscritto in via 

definitiva il 18 giugno 2009 a seguito della certificazione del Dipartimento della Funzione 
Pubblica dell’ 11 giugno 2009; 

CONCORDANO 
quanto segue: 

 
Art. 1 

(Destinatari) 
 
 Il presente accordo si applica al personale con qualifica non dirigenziale in servizio, 
nell’anno 2008, presso il già Ministero delle Comunicazioni (confluito il 16 maggio 2008, per 
effetto del decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, nel Ministero dello Sviluppo Economico), sia a 
quello con rapporto di lavoro a tempo pieno che, proporzionalmente alla prestazione lavorativa, a 
quello con rapporto di lavoro a tempo parziale, nonché al personale in servizio in posizione di 
comando e, in relazione al servizio prestato, a quello collocato in quiescenza nel corso dell’anno 
2008. 
 Il presente accordo non si applica al personale in servizio presso gli Uffici di diretta 
collaborazione del Ministro, in base a quanto previsto dall’articolo 10, comma 5 del decreto del 



Presidente della Repubblica 14 maggio 2001, n. 258, concernente il regolamento di organizzazione 
dei citati Uffici. 
 

 
Art.  - 2 

(utilizzo del FUA 2008) 
 
 

La disponibilità della rimanenza della parte fissa del FUA 2008, tenuto conto delle risorse 
già utilizzate con l’accordo del 12 maggio 2009, ammonta ad € 415.730,92, oltre la riassegnazione 
del 30% delle prestazioni per conto terzi ai sensi dell’articolo 6 del decreto legislativo 30 dicembre 
2003,  n. 366, pari a € 743.551,00, cui viene aggiunta la parte variabile che ammonta ad € 
1.399.517,38 per un totale complessivo di € 2.558.799,30, come da tabella A allegata, che fa parte 
integrante del presente Accordo. 

Tutte le somme indicate nel presente Accordo sono da considerarsi al lordo degli oneri a 
carico dell’Amministrazione.  
 Tenuto conto delle progressive modifiche apportate all’assetto organizzativo dell’ex 
Ministero delle Comunicazioni dai numerosi interventi normativi ed in considerazione della 
conseguente difficoltà di individuare idonei strumenti di valutazione del livello di gradimento dei 
servizi da parte dell’utenza, nonché di corrispondere compensi correlati al merito ed impegno 
individuale, le parti concordano, in conformità a quanto richiamato  nell’articolo 4, ultimo comma, 
del CCNI 2006-2009 sottoscritto il 24 ottobre 2008 e successivamente  modificato, di ripartire la 
somma nel seguente modo: 
a) la rimanenza della parte fissa del FUA, pari a € 415.730,92, nonché il 50% della quota variabile 

pari ad € 811.996,52 per complessivi € 1.227.727,44, sarà attribuita per compenso della 
produttività individuale e suddivisa con la seguente parametrazione, identica a quella già 
utilizzata per l’anno 2007 : 

 

Area I F1 – F2 parametro 100 

Area II F1 – F2 parametro 110 

Area II F3 – F4 parametro 115 

Area III F1 – F2 – F3 parametro 120 

Area III F4 – F5 - IGE parametro 125 

 

b) Il 50% della quota variabile, pari ad € 811.996,52, sarà suddiviso con la stessa 
parametrazione di cui alla lettera a) sulla base delle risultanze delle relazioni, presentate dai 
dirigenti degli uffici dirigenziali di livello generale, concernenti l’attività istituzionale svolta 
dagli stessi al fine del riconoscimento della retribuzione di risultato per l’anno 2008. 

 
La retribuzione della produttività individuale per l’anno 2008 sarà erogata in funzione della 

presenza in servizio, così come disposto dal CCNL, nonché dall’articolo 71 del decreto legge 25 
giugno 2008, n. 112 convertito in legge 6 agosto 2008, n. 133. 

 
 
 



 
 

 

 
Art. 3 

(controversie interpretative) 
 
 Qualora insorgano controversie sull’interpretazione del presente Accordo, le parti che lo 
hanno sottoscritto definiscono consensualmente il significato della clausola controversa. Il relativo 
Accordo, stipulato secondo le procedure previste dall’articolo 47 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e dall’articolo 5 del vigente CCNL, sostituisce la clausola in questione sin dall’inizio 
della vigenza del contratto. 
 
 
LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA           LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

  
.to ROBERTO MASSI UIL P.A. f.to SEBASTIANO FERRARO 
 FP-CGIL f.to FRANCESCO DI CARLO 
 CISL-FPS f.to CARLO FILACCHIONI 
 CONF.SAL UNSA f.to SALVATORE MIRAGLIOTTA 
 FLP f.to GIUSEPPE BELLINI 
 RDB f.to ALFREDO PAPARELLO 
 INTESA f.to MASSIMO PAGANI 

 

 
 
 
 


